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Padagogische Facherziehungsstellen im Verbund

0 SV SIS

Gesellschaft fir paAdagogische Betreuung und Beratung

von Kindern, Jugendlichen und Familien Telefon 022197 6576-0
Fax 0221 97 65 76 - 20
Mail geschaeftsstelle@pfiv.koeln

Stellenausschreibung
Padagogische Fachkraft bzw. Fachberater:in

Als freier Trager der Jugendhilfe bieten wir im Rahmen unseres padagogischen Angebots der Facher-
ziehungsstellen nach § 33.2 SGB VIl eine bestmogliche, individuelle und entlastende Begleitung, Bera-
tung sowie Unterstltzung der engagierten und qualifizierten Fachfamilien in der Umgebung von Kéln,
Berg., Oberberg. und Rhein-Sieg-Kreis.

Zur Erweiterung unseres padagogischen Teams suchen wir schnellstméglich padagogische Fachkréfte
bzw. Fachberater:innen auf Honorarbasis oder in Festanstellung (Teilzeit).

Die Ziele Ihrer Tatigkeit sind neben einer bedarfsgerechten Fachberatung der Facheltern, eine
stabile und vertrauensvolle Arbeitsbeziehung zu den im Haushalt lebenden Kindern zu pflegen und
die Begleitung der Facherziehungsstellen hin zu bestmdglich selbstéandig agierenden Systemen zu ge-
wéhrleisten.

Darlber hinaus geht es um die Begleitung von Umgangskontakten und Beratung der Herkunftsfami-
lien einiger von uns aufgenommenen Kinder.

Wir bieten Ihnen:

= eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in der Zusammenarbeit mit kompetentem und
engagiertem Fachpersonal

» ein aufgeschlossenes und motiviertes Team

= eine offene und annehmende Tragerstruktur

» flexible Einsatzzeiten

= ein Netzwerk

= fachliche Unterstltzung und Anbindung

= Weiterentwicklung und Perspektiven

= Ein hohes, leistungsgerechtes Honorar bzw. Gehalt in Anlehnung an den TV6D-SuE

Dazu bringen Sie mit:

» eine padagogische Fach-/ Hochschulausbildung oder vergleichbare akademische Qualifikation

= umfangreiche Erfahrung in der systemischen Beratung von padagogischem Fachpersonal

» eine Zusatzqualifikation im Bereich der Traumatherapie oder -padagogik, zu FASD oder Bindungs-
stérungen winschenswert

= Reflexionsfahigkeit und Bereitschaft zur fachlichen Weiterentwicklung

= klaren und wertschatzenden Kommunikationsstil

= vermitteInde und ressourcenorientierte Arbeitsweise

* Humor und Empathie

» Flexibilitat und effiziente sowie eigenstandige Arbeitsweise

Bei Interesse senden Sie uns Ihr Motivationsschreiben und einen Lebenslauf per Mail an
geschaeftsstelle @pfiv.koeln.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte per Mail an bathen @pfiv.koeln oder voelkel @ pfiv.koeln.

Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung!



