Pfefferwerk Stadtkultur gGmbH

Die 1991 gegriindete Pfefferwerk Stadtkultur gGmbH ist
Tochter der Stiftung Pfefferwerk und eines von zehn Unter-
nehmen im Pfefferwerk Verbund. Als Dienstleistungsunter-
nehmen im sozialen Bereich ist das Ziel unserer sozialraum-
und gemeinwesenorientierten Arbeit die Mitgestaltung

Angebote der Abteilung Kooperation Jugendhilfe-Schule: 3«.._.,:_,' positiver Lebensbedingungen im Stadtteil. Wir entwickeln,
férdern und realisieren dafir Bildungs-, Erziehungs- und
B  Lernen lernen” Beratungsangebote und vernetzen diese untereinander.
B Schulbezogene Jugendsozialarbeit
W Kurswechsel" Die flinf Geschéftsfelder der Pfefferwerk Stadtkultur gGmbH
B Schulverweigerung - ,Die 2. Chance" spiegeln unsere Kernkompetenzen fiir die Bereiche Bildung,
B Integrierte Tagesgruppe Erziehung und Integration wider und umfassen:
B Ganztagsbetreuung an Integrierten Sekundarschulen
B [ernen durch Engagement R B die Kindertagesbetreuung in 17 Kindertagesstatten
auf der Grundlage des Berliner Bildungsprogramms und
Dorte Koch das Betreiben dreier Grundschulen in Kooperation mit den
Abteilungsleiterin Y Elternvereinen,
ChristinenstraBe 22 | 10119 Berlin 2
Fon: +49 (0)30.22 50 91 - 57 B den Jugendhilfeverbund mit einem differenzierten und
Fax: +49 (0)30.22 5091 - 54 aufeinander abgestimmten System an erzieherischen Hilfen,

koch@pfefferwerk.de

B die Kooperation von Jugendhilfe und Schule bei der
Unterstiitzung von schuldistanzierten Jugendlichen, ihrer
Reintegration in die Regelschule sowie bei der Ganztags-
betreuung, Beratung und der beruflichen Orientierung von
die Berufsausbildung in den Berufsfeldern IT, Medien, Kul-
tur, Gastronomie und Biiro in Kooperation mit kleinen und
mittleren Unternehmen und das Betreiben eines Restaurants

Spendenkonto
Pfefferwerk Stadtkultur gGmbH
Bank fiir Sozialwirtschaft Berlin AG

BLZ 100 205 00, Kontonummer 30 668 -03 HAG und eines Veranstaltungshauses,
Wenn Sie unsere Arbeit unterstiitzen méchten, B die Stadtteilarbeit zur Férderung von generationstiber-
freuen wir uns lber lhre Spende. greifendem und birgerschaftlichem Engagement.
Wir gewéhrleisten eine kontinuierliche Qualitatssiche-
7N

rung und Qualitdtsentwicklung unserer Angebote Uber
die Zertifizierung nach DIN EN I1SO 9001: 2008 fiir den
Geltungsbereich Kinder- und Jugendhilfe, Ausbildung,
Jugendberufshilfe, Familien- und Gemeinwesenarbeit
Reg. Nr. 243754 QM.
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Wir danken der Stiftung VEOLIA, der Stiftung Pfefferwerk
und der Fondation d'entreprise VINCI pour la Cité
fur die freundliche Unterstiitzung.

Pfefferwerk Stadtkultur gGmbH, Fehrbelliner Str. 92, 10119 Berlin
Fon: +49 (0)30.443 83-0, Fax: —100; info@pfefferwerk.de

Stand: Dezember 2011

www.pfefferwerk.de



Zielgruppe

sind Jugendliche ab 14 Jahren, die aufgrund sozialer
Benachteiligung und / oder individueller Beeintrachtigung

B die Regelschule und / oder andere Schul- und
Bildungsmalnahmen abgebrochen haben

B nicht zu einem erneuten Schulbesuch zu
motivieren sind, aber einen Wiedereinstieg ins
Lernen suchen

B nicht mehr der allgemeinbildenden Vollzeitschulpflicht
unterliegen bzw. davon befreit sind

Abbau von Lernblockaden
Motivation zum Lernen
Zuwachs personlicher, sozialer und Wissenskompetenz
Erwerb einer geregelten Tagesstruktur
schulische und berufliche Orientierung /
Berufswegeplanung

B Bewidltigung von Priifungsdngsten

B in den meisten Féllen: Erlangung

des externen Hauptschul- oder erweiterten
Hauptschulabschlusses

Unsere Angebote

Lernen in kleinen Gruppen mit 7 - 8 Teilnehmer/innen
individuelle sozialpaddagogische Unterstiitzung
binnendifferenzierte Lehr- und Lernmethoden
projektorientiertes, alltagsnahes Lernen /
Stationenlernen / Stadt als Lernort
Kompetenzvermittlung im Umgang mit aktuellen
Technologien (Lernen am PC, Internetrecherche,
Lernsoftware, Nutzung anderer Medien)

B Priifungssimulation / Bewerbungstraining

B Ressourcenférderung

B Praktikumsbegleitung

Kurse

beginnen jeweils im Januar und im August. Eine Anpas-
sung an individuelle Erfordernisse und Quereinstiege sind
moglich. Die Kursdauer betrdgt bis zu 18 Monate, ggf. auch
langer.

Das Team

besteht aus Sozialpddagog/innen und Lehrer/innen.
RegelméRige Teamsitzungen, Supervision und Fortbildungen
sind qualitativer Bestandteil unserer Arbeit.

Lernen lernen

ist ein Lernmotivationsprojekt nach § 13.2 i. V.m. § 27.3
SGB VIII, in dem schuldistanzierte Jugendliche mit Hilfe
neuer Medien und projektorientierter Angebote ans Lernen
herangefiihrt und auf den externen Hauptschul- oder erwei-
terten Hauptschulabschluss vorbereitet werden.

Bjorn Steinhardt
Einrichtungsleitung
steinhardt@pfefferwerk.de

Lernen lernen

Greifswalder StraBe 190 | 10405 Berlin
Fon: +49 (0)30.322986-12

Fax: +49 (0)30.322986-16
lernenlernen@pfefferwerk.de

Linien S8, S9, S42, S41
S-Bhf. Greifswalder StralRe

Linien M4, M10
Haltestelle Greifswalder Strafe/Danziger StraRe

Lernen lernen 2

Lindower StraBe 18 | 13347 Berlin
Fon: +49 (0)30. 32 53 88-02
Fax: +49 (0)30. 32 53 88-04
lernenlernen@pfefferwerk.de

Linien S41, S42
S-Bhf. Wedding
Linie U6

U-Bhf. Wedding




