Paul Gerhardt Werk So erreichen Sie uns:

Die ,Paul Gerhardt Werk -Diakonische Dienste- gGmbH"
wurde 1991 unter dem Namen ,Evangelische Jugendhilfe
Niederlausitz gGmbH" als Tochtergesellschaft des Neu-
kirchener Erziehungsvereins gegriindet.

Es gehort zum Selbstverstandnis des Werkes, sich solcher
Menschen anzunehmen, die in persdnlichen Notlagen, in
seelischer Bedrangnis und sozial schwierigen Ver-
héltnissen leben. Damit nimmt das Paul Gerhardt Werk
teil am diakonischen Auftrag der Kirche und ist den
evangelischen Kirchgemeinden und ihren jeweiligen
Landeskirchen besonders verbunden.

Heute ist das Paul Gerhardt Werk Arbeitgeber fir mehr
als 250 Mitarbeiter/innen. Wir sind tétig in Berlin,
Brandenburg, Sachsen, Sachsen-Anhalt und Thiiringen
mitden Angeboten
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ZIELGRUPPE UNSER PROGRAMM

UNSERE ZIELE

Jugendliche mit Die Alte Schule arbeitet mit Jungen im Alter von 12 bis 18 B Konfrontation, Grenzgebot und Regelverstdndnis
[ massiven emotionalen und sozialen Jahren daran, bisherige Verhaltensmuster zu durch- unterstiitzen den Lernprozess - Erarbeitung von
Stérungen brechen und mit enger, Orientierung gebender, angemessenen Handlungsstrategien

B gewalttitigem und delinquentem padagogischer Betreuung _sich angemessene Verhal- . . . L
g g q tensmuster anzueignen und sinnvolle Perspektiven zu er- [l konstruktive Auseinandersetzung mit der bisherigen

Verhalten . Lebensfiihrung - Bearbeitung einer alternativen
arbeiten.

B Verweigerungshaltung, Trebegénger gesellschaftlich akzeptierten Perspektive
Durch einen verbindlichen Rahmen mit klaren Struktu-

B Vernachl3ssigung ren und verpflichtenden Angeboten werden mit den B Férderung von Lern- und Durchhaltebereitschaft

[ drogenkonsumierendem Verhalten Jugendlichen Fahigkeiten, Qualititen und Kompetenzen [ zielgerichtetes Arbeiten und ressourcenorientierte
entwickelt, welche ihnen im Umgang mit Mitmenschen, Forderung zur Bestimmung eines individuellen
bei der Erarbeitung ihres Lebensplanes und der entspre- Lebensplanes

chenden Umsetzungsstrategien hilfreich sind. : o
B Bereitstellung von vielfdltigen Ebenen zur Erpro-

Im Stufenplan der Einrichtung nimmt das Programm bung erworbener Kompetenzen
die Besonderheiten der individuellen Entwicklungs-
etappen auf, schult mit den Jugendlichen Regelver-
standnis, Selbstkontrolle und Handlungskompetenz.

begleitete Alltagsgestaltung

DIE EINRICHTUNG

Kapazitat: 6 Platze

Raumlichkeiten: Wohnkiiche, 4 Einzelzimmer, 1 Doppel-
zimmer, Gemeinschaftsraume, Projektraume, Werkstatt,
Sportraum, 3 Bader, Therapieraum, Betreuer- und Bera-
tungsraum, AuBengeldnde, Nutzgarten, landliches Umfeld

Sport- und Verhaltenstraining
Projektarbeit

soziales Kompetenztraining
Erlebnispddagogik

Gemeinwesenarbeit

Personal: 8,18 padagogische Fachkrifte mit Zusatzqua- Leben mit Vorbildern

lifikation, therapeutischer Fachdienst, Einrichtungslei-

tun
g Die Reintegration in die Regelschule wird schrittweise

Rechtsgrundlage: §§8a, 27,34, 35a36,37,72a SGBVIII, iiber ein individuelles Konzeptvorgenommen.

§71JGG, § 36 Abs. 4 BbgSchulG Eine konstruktive Zusammenarbeit mit den Eltern ist
selbstverstandlich.

Finanzierung: Entgelt, Fachleistungstunde



